
R6 年 4 月 1 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所 大津合同庁舎 活動の様子の写真

実施日程 2023年５月8日～2024年3月31日 成果物の写真

実施した生産活動・施設外就労の概要 活動内容の追加コメント

大津びわ湖合同庁舎内レストランでの調理補助、清掃

利用者数

4名

＜目的＞

地域連携活動のねらい 地域企業内で就業する事で

地域の障害理解や雇用創出につなげる

地域にとってのメリット 円滑な食堂運営が出来る

対象者にとってのメリット

事業所で学んだ就労のコミュニケーションを実施出来る

＜成果＞

実施した結果 生産活動費の向上、

得られた成果 大幅な出勤率と接客力の向上

課題点

オープンキッチンの為、利用者さんによっては

プレッシャーを感じている。

まじめで素直に業務を進めてもらっています。「障がい」とわからない方も多く、作業がはかどるので大変

助かっています。

・障がいがある方と一緒に働く事で、会社として障がいについての理解が深まりました。

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

地域連携活動の概要

事業所番号

管理者名

対象年度

事業所名 Baby　Leaf　

住　所 滋賀県草津市笠山2-1-28　クローバービル１F

2510600857

芝　　佳昇

令和５年度電話番号 077-563-6975

連携先の企業等の意見または評価

連携先企業名 唐印屋 担当者名 梁　　貞純

様式１様式１


